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1. SCOPO

Questo documento è redatto con lo scopo di stabilire in modo chiaro e documentato gli obiettivi che il Comune di Massa Marittima si pone nei riguardi dell’ambiente, di quantificare ed analizzare, ove possibile, questi obiettivi suddividendoli in traguardi, e di pianificare infine il raggiungimento di questi traguardi.

2. DEFINIZIONI DI BASE

Ambiente: contesto nel quale una organizzazione opera, comprendente l’aria, l’acqua, il terreno, le risorse naturali, la flora la fauna, gli esseri umani e le loro interrelazioni.

Obiettivo ambientale: il fine ultimo ambientale complessivo, derivato dalla politica ambientale, che un’organizzazione decide di perseguire e che è quantificato ove possibile.

Traguardo ambientale: dettagliata richiesta di prestazione, possibilmente quantificata, riferita a una parte o all’insieme di un’organizzazione, derivante dagli obiettivi ambientali e che bisogna fissare e realizzare per raggiungere questi obiettivi.

Indicatore ambientale: è il dato numerico, l’insieme di dati o l’attuazione effettiva di un intervento migliorativo, che misura la vicinanza dal raggiungimento di un determinato traguardo ambientale.

3.
APPLICABILITÀ

Esso si applica alle attività volte a perseguire ogni obiettivo e traguardo ambientale approvato dalla direzione (DOC_4.3.3).

3. OBIETTIVI E TRAGUARDI

Il Comune di Massa Marittima si pone gli obiettivi e traguardi indicati di seguito.

Indichiamo le figure responsabili del raggiungimento dei suddetti traguardi ambientali: sono sostanzialmente l’Alta direzione ed i suoi rappresentanti. Nella tabella seguente sono riportate le responsabilità per ogni obiettivo ambientale.

Indichiamo inoltre i tempi ed i mezzi relativi al raggiungimento dei suddetti traguardi ambientali. Essi sono stati decisi dall’Alta Direzione in collaborazione con il proprio rappresentante (RSGA).

Per valutare il grado di avvicinamento dell’organizzazione ai traguardi fissati devono essere definiti degli indicatori delle prestazioni ambientali, che vengono registrati nel modulo allegato A del presente documento.

Viene poi definito un piano di sorveglianza, utilizzando l’allegato B del presente documento.

	Obiettivo 1: Razionalizzazione del sistema di gestione dell’ illuminazione pubblica. 

	Coerenza con la politica ambientale:
	6. Monitorare e ridurre i consumi di energia e materie prime utilizzate nelle proprie attività, sia di ufficio che esterne, anche impegnandosi nel recupero e riciclaggio, come alternativa allo smaltimento, ove possibile.

7. Razionalizzare l’utilizzo delle risorse sul territorio comunale.

	Aspetti ambientali di riferimento:
	- Utilizzazione di energia elettrica.

- Inquinamento luminoso.


	Traguardo 1: Progettazione di una nuova linea di pubblica illuminazione con sistema cut-off.  

	Indicatore di controllo
	Certificato regolare esecuzione nuova linea

	Responsabile attuazione:
	Geom. Gentili Morena

	Data prevista completamento traguardo:
	31.12.2008

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	81.580 euro

	
	risorse umane:
	30 giorni/uomo

	Stato di avanzamento: progetto approvato.


	Obiettivo 2: Recupero compendi minerari dimessi: realizzazione nuovo ostello e centro di documentazione della storia mineraria delle Colline Metallifere. 

	Coerenza con la politica ambientale:
	7. Razionalizzare l’utilizzo delle risorse sul territorio comunale.

	Aspetti ambientali di riferimento:
	- Attuazione dei piani urbanistici – modificazione del paesaggio.


	Traguardo 2a: Ultimazione lavori. 

	Indicatore di controllo
	Certificato regolare esecuzione

	Responsabile attuazione:
	Arch. Sabrina Martinozzi

	Data prevista completamento traguardo:
	31.12.2008

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	1.500.000 euro

	
	risorse umane:
	50 giorni/uomo

	Stato di avanzamento: lavori eseguiti al 50%.


	Traguardo 2b: Piena funzionalità. 

	Indicatore di controllo
	Apertura al pubblico

	Responsabile attuazione:
	Arch. Sabrina Martinozzi

	Data prevista completamento traguardo:
	31.12.2009

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	50.000 euro

	
	risorse umane:
	10 giorni/uomo

	Stato di avanzamento: 


	Obiettivo 3: Implementazione compostaggio domestico. 

	Coerenza con la politica ambientale:
	6. Monitorare e ridurre i consumi di energia e materie prime utilizzate nelle proprie attività, sia di ufficio che esterne, anche impegnandosi nel recupero e riciclaggio, come alternativa allo smaltimento, ove possibile.

	Aspetti ambientali di riferimento:
	- Produzione e smaltimento rifiuti differenziati.


	Traguardo 3: Affidamento compostori ai cittadini  e loro attivazione. 

	Indicatore di controllo
	Percentuale compostori utilizzati

	Responsabile attuazione:
	Arch. Sabrina Martinozzi

	Data prevista completamento traguardo:
	31.12.2008

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	3.000 euro

	
	risorse umane:
	30 giorni/uomo

	Stato di avanzamento: compostori acquistati.


	Obiettivo 4: Attuare il contenimento dei consumi energetici degli edifici pubblici.

	Coerenza con la politica ambientale:
	7. Razionalizzare l’utilizzo delle risorse sul territorio comunale.

	Aspetti ambientali di riferimento:
	- Attuazione dei piani urbanistici – modificazione del paesaggio.


	Traguardo 4: Realizzare nuovo centro genitori-bambini di Valpiana con edificio a basso consumo energetico dotato di pannelli solari per la produzione di acqua calda e riscaldamento a pavimento.

	Indicatore di controllo
	Certificato regolare esecuzione

	Responsabile attuazione:
	Arch. Sabrina Martinozzi

	Data prevista completamento traguardo:
	31.12.2008

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	362.000 euro

	
	risorse umane:
	60 giorni/uomo

	Stato di avanzamento: lavori consegnati.


	Obiettivo 5: Rendere operativo il progetto Telep sulle tecnologie elettroniche per la partecipazione al bilancio.

	Coerenza con la politica ambientale:
	5. Assicurare una gestione corretta e trasparente delle comunicazioni con le parti interessate e della gestione dei suggerimenti e reclami provenienti dall’esterno.

9. Condividere con le parti interessate le proprie esperienze di gestione ambientale.

	Aspetti ambientali di riferimento:
	- Decisioni amministrative e di programmazione.

	Traguardo 5: Rafforzare la partecipazione della comunità locale alle scelte politiche che il comune attua e che hanno un’immediata ricaduta sulla qualità della vita sociale, economica e culturale della comunità stessa ( mediante l’attivazione di strumenti che facilitano percorsi partecipativi che vadano ad affiancare i tradizionali processi decisionali delle amministrazioni locali. Il progetto mira a rafforzare le capacità e le occasioni d’interazione tra comune e cittadini nell’assunzione di scelte d’interesse collettivo che risultino strategiche per il territorio, individuando il ciclo di vita del bilancio comunale (linee di indirizzo, progetti definitivi e programmi esecutivi, sia di consuntivo che preliminari. 

	Indicatore di controllo
	Attivazione progetto

	Responsabile attuazione:
	Dott. Carlo Cagnani

	Data prevista completamento traguardo:
	30.06.2008

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	6.000 euro

	
	risorse umane:
	10 giorni/uomo

	Stato di avanzamento: Telep@b prevede lo svolgimento di 13 attività suddivise in tre fasi progettuali: la fase di progettazione, la fase di realizzazione e la fase di esercizio. Nella fase di progettazione rientrano le attività A1 (gestione delle informazioni), A2 (portale internet del BP) ed A3 (promozione, formazione, animazione e valutazione) del progetto che si sono concluse formalmente a novembre prima dell’evento di Dire & Fare del 15-16 novembre 2006. Le attività A4 (software di gestione informazione e portale internet), A5 (formazione dei soggetti coinvolti – fase 1) ed A6 (formazione dei soggetti coinvolti – fase 2) rientrano invece nella fase di realizzazione del progetto. In particolare le attività A4 ed A5 sono concluse mentre l’attività A6 si concluderà il 31 dicembre di questo anno. Questa attività, definita formazione “on the job”, entrerà nel vivo a settembre quando gli animatori, opportunamente formati attraverso i seminari, dotati degli strumenti telematici necessari ed affiancati dal coordinatore potranno animare il processo partecipativo nei loro rispettivi territori. Le attività A7 (promozione del progetto – fase 1), A8 (promozione del progetto – fase 2), A9 (animazione del percorso partecipativo – fase 1), A10 (animazione del percorso partecipativo – fase 2), A11(gestione operativa – fase 1), A12 (gestione operativa –fase 2) ed A13 (valutazione) rientrano invece nella fase di esercizio. Alcune di queste sono ad oggi concluse: la A7, A9 e la A11 mentre le altre si concluderanno o in prossimità o con la fine del progetto. Di particolare importanza per il processo partecipativo vero e proprio è la già citata fase A6 on the job e la fase A10 dell’animazione del percorso partecipativo.

Si prevede che, già in fase di predisposizione del Bilancio di Previsione 2008, si possano attivare tutte le procedure del Bilancio partecipato.


	Obiettivo 6: Gestione informatica dei flussi informativi per diminuire l’utilizzo dei documenti cartacei.

	Coerenza con la politica ambientale:
	10. Fare in modo che il proprio SGA e le prestazioni che da esso hanno origine migliorino in modo continuo.

	Aspetti ambientali di riferimento:
	· Scelta e composizione dei servizi.


	Traguardo 6: Informatizzare i registri dello stato Civile e istituire il protocollo informatico dei flussi informativi. 

	Indicatore di controllo
	Attivazione servizio

	Responsabile attuazione:
	Dott. Amati Campolo Manuela

	Data prevista completamento traguardo:
	01.05.2008

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	2.000 euro

	
	risorse umane:
	n. 1 unità (protocollo 100%), n. 2 unità 10%

	Stato di avanzamento: l’idea progettuale deve ancora essere definita con la società Halley informatica. Nel mese di ottobre 2007 è prevista l’installazione dei nuovi programmi, a seguire i corsi di formazione, avvio della fase di sperimentazione e solo nel 2008 l’avvio a regime.



	Obiettivo 7: Aggiornamento e revisione continua dei regolamenti 

	Coerenza con la politica ambientale:
	10. Fare in modo che il proprio SGA e le prestazioni che da esso hanno origine migliorino in modo continuo.

	Aspetti ambientali di riferimento:
	- Scelta e composizione dei servizi, rispetto delle normative. 


	Traguardo 7: Effettuare con cadenza semestrale una verifica dei regolamenti dell’ente ed avviare  nel semestre successivo gli opportuni aggiornamenti. Effettuare una cernita completa dei regolamenti in essere per eliminare quelli obsoleti e predisporre eventuali nuovi regolamenti che si rendano necessari.

	Indicatore di controllo
	% regolamenti controllati

	Responsabile attuazione:
	Dott. Manuela Amati Campolo

	Traguardo intermedio 1: verifica dei regolamenti in essere e programmazione delle priorità. 
	31/12/2008

	Traguardo intermedio 2 : avvio dell’aggiornamento, con completamento delle priorità individuate.
	31/12/2009

	Data prevista completamento traguardo:
	31/12/2010

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	

	
	risorse umane:
	80 giorni/uomo

	Stato di avanzamento:  da avviare.


	Obiettivo 8: Sensibilizzazione ai cittadini per ottimizzare la raccolta differenziata e contenere la produzione dei rifiuti. 

	Coerenza con la politica ambientale:
	6. Monitorare e ridurre i consumi di energia e materie prime utilizzate nelle proprie attività, sia di ufficio che esterne, anche impegnandosi nel recupero e riciclaggio, come alternativa allo smaltimento, ove possibile.

10. Fare in modo che il proprio SGA e le prestazioni che da esso hanno origine migliorino in modo continuo.

	Aspetti ambientali di riferimento:
	- Produzione e smaltimento rifiuti differenziati.


	Traguardo 8: Sensibilizzare i cittadini sull’importanza della raccolta differenziata e sulla riduzione della produzione dei rifiuti, informare i cittadini sul modo corretto di effettuare la raccolta differenziata attraverso l’invio ad  ogni famiglia di un opuscolo informativo,  attraverso incontri informativi con la popolazione e tramite giochi didattici con gli  studenti della scuola elementare del capoluogo.

	Indicatore di controllo
	Numero di opuscoli inviati

	Responsabile attuazione:
	Arch. Martinozzi Sabrina

	Data prevista completamento traguardo:
	31.12.2008

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	1.500 €

	
	risorse umane:
	40 giorni/uomo

	Stato di avanzamento:  in fase di elaborazione l’opuscolo informativo.


	Obiettivo 9: Limitare la dispersione di fibre di amianto. 

	Coerenza con la politica ambientale:
	2. Rispettare le prescrizioni legali e le altre prescrizioni sottoscritte dal Comune.

	Aspetti ambientali di riferimento:
	- Produzione e smaltimento rifiuti pericolosi.


	Traguardo 9: Sostituire la copertura in cemento amianto dei lavatoi di Valpiana con altra in lastre metalliche. 

	Indicatore di controllo
	Intervento concluso

	Responsabile attuazione:
	Arch. Martinozzi Sabrina

	Data prevista completamento traguardo:
	31.12.2008

	Mezzi di attuazione:
	risorse economiche
	20.000 €

	
	risorse umane:
	15 giorni/uomo

	Stato di avanzamento:  lavori affidati.
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